
Stellenangebot

Leiter:in Qualitätsmanagement

Die  Stiftung  Zürcher  Blutspendedienst  SRK ist  eine  gemeinnützige  Organisation  und  mit  rund  215  Mitarbeitenden  eine  der  grössten
Blutspendedienste der Schweiz. Wir stellen die Versorgung aller Spitäler mit lebenswichtigen Blutprodukten im Grossraum Zürich und
angrenzenden Gebieten sicher. Als führendes Kompetenzzentrum in der Transfusionsmedizin mit eigenem Forschungslabor bieten wir ein
umfassendes Leistungsangebot im Bereich der Mikrobiologie, Serologie, Immunhämatologie und der Molekulardiagnostik an und investieren
stetig in die hochwertige Infrastruktur.

Im Rahmen der Nachfolgeplanung suchen wir für unseren Hauptsitz in Schlieren im Jahr 2026 oder nach Vereinbarung eine(n)

Leiter:in Qualitätsmanagement.

     100%      8952 DLZ Schlieren Rütistrasse  

Ihre Hauptaufgaben

-   Gesamtleitung des Qualitätsmanagements des Zürcher Blutspendedienstes auf der Basis internationaler und nationaler Gesetze und
Normen (HMG, GMP, ISO 17025) 

-   Verantwortlich für behördliche Inspektionen, Audits und Bewilligungen

-   Primärer Ansprechpartner für externe Partnerorganisationen in Fragen der Qualität von Produkten und Dienstleistungen

-   Interne Audits: Organisation, Durchführung, Berichterstattung

-   Personalausbildung im Sektor Qualitätsmanagement

-   Führen von Statistiken und Auswertungen zu den relevanten Qualitätsindikatoren

-   Stellvertretende fachtechnisch verantwortliche Person gemäss den Vorgaben von Swissmedic 

-   Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements in Einklang mit den vorgegebenen strategischen Zielen

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit

-   Eine abgeschlossene akademische Ausbildung in pharmazeutischer oder medizinisch-naturwissenschaftlicher Richtung und
mehrjähriger Berufserfahrung im Bereich der Arzneimittelherstellung

-   Hohe Dienstleistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität

-   Organisations- und Kommunikationstalent

-   Selbständige und teamorientierte Persönlichkeit

-   Freude am Umgang mit Menschen unterschiedlicher Herkunft 

-   Sehr gute mündliche und schriftliche Deutsch- und Englischkenntnisse

-   Versierte IT-Kenntnisse (MS-Office, Excel)

Wir bieten

-   Fundierte Einarbeitung

-   Spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

-   Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien

-   Motiviertes Team, gemeinsam für das Wohl der Patienten im Einsatz

-   42h/Woche und 6 Wochen Ferien

-   Gute Anbindung an den öffentlichen Verkehr

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung auf unserem Online-Portal.

Stiftung Zürcher Blutspendedienst

Personaldienst, Frau Sara Merlotto: personaldienst@zhbsd.ch


